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' I- Lecommentaire :
- Pertinence :
- Emploi correct des concepts relatifs & I"approche par les compétences
02 et la situation d'intégration,
- Unlisation de citations/exemples.
g 03 2- Cohérence :

= Organisation des idées.

- Définition de la situation d'intégration, ce qu'elle pose comme
situation-probléme, ses dimensions disciplinaire et sociale.
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II- Le tableau :

Exemple

| C. T4 : Produire des textes explicatifs et des textes prescripiifs en tenant compte des contraintes de
- la communication

Situation Valeurs Compélences Crittres Types de
d'intégration transversales dévaluation ressources el
| = | documents
Situation de | Valeur au niveau | Dordres Pertinence de la | Extrait du code
communication, | de la citoyenneté, | intellectuel, production, de  la  route,
probléme  posé, | (Droits et méthodologique, | comection de la | affiches ...
COnsignes, deviairs) de la langue,

communtcation, | cobérence

personnel et sémantigue

social.

(a développer)

1- Pertinence :
- Emploi correct des concepts relatifs a la disciphine.

02 - Choix d'une situation d’intégration relative & la compétence donnée
dans le tableau.

2- Cohérence :
03 - Organisation des idées.
- Formulation précise et adéquate i la compétence choisie.
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3- Correction de la langue.
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